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Geschaftsfiihrer Standortférderung 80-100% (m/w)

Entwickeln von Visionen - Umsetzen von Potenzialen

Bei unserer Mandantin handelt es sich um Die REGIO Appenzell AR-St.Gallen-Bodensee. Sie
vereinigt seit 10 Jahren 47 Gemeinden im Grossraum St.Gallen. Die Regionale Wirtschaft stellt mit
ihren Vertretern ein wichtiges Bindeglied zwischen Politik und Wirtschaft im Fihrungsgremium der
REGIO. Das Ziel unserer Mandantin ist es, den Wirtschaftsstandort und Lebensraum im Herzen der
Ostschweiz gemeinsam zu starken und voran zu bringen. Das Agglomerationsprogramm, die
Regionalentwicklung, Wirtschaft und ein Metropolitanraum bilden die Eckpfeiler der Agenda. Fiir
die gemeinsame Geschaftsstelle mit 5 Mitarbeitenden und Sitz in St. Gallen suchen wir aufgrund

einer persone”en \/er(jnderung einen kommunikativen und innovativen Geschaftstihrer

Standortférderung 80-100% (m/w).

Aufgaben

In dieser vie|sei‘rigen und facettenreichen Fuhrungsposiﬂon sind Sie zusammen mit einem
kompetenten und motivierten Team fiir sémtliche Tatigkeiten auf der operativen Ebene

verantwortlich. Zu lhren Hauptaufgaben zéhlen dabei:

- Entwicklung und Umsetzung von Massnahmen zur Forderung des Wirtschaftsstandortes
- Fordern der Wahrnehmung der Region als attraktiver Arbeits- und Wohnstandort

- Fihren des Agglomerationsprogramms der Kantone Al, AR, SG und TG

- Sicherstellen von Massnahmen zur Erreichbarkeit der Region

- Starken der Vernetzung zwischen Politik und Wirtschaft im funktionalen Wirtschaftsraum

- Initiierung und Leitung von interkommunalen Projekten

Anforderungen

Wir wenden uns an eine durchseTzungss‘rorke, aber auch krifikfdhige Persénhchkeit die
Verantwortung tibernehmen, ein kleines Team fiihren und einen aktiven Beitrag zur Entwicklung der
Region Ostschweiz leisten will. Sie verfiigen iber eine hohere betriebswirtschaftliche Ausbildung
(HF, FH, Universitat) und konnten relevante Berufserfahrung in der Standortférderung oder der
Raumplanung sammeln. Fachliche Kenntnisse aus den Bereichen Standortentwicklung, Marketing
und Kommunikation sind wichtige Voraussetzungen fiir die erfolgreiche Ausiibung dieser
Geschafsstellenleitung. Sie tiberzeugen mit einem gewinnenden Auftreten, einer initiativen und
se|bsfdno|igen Arbeitsweise, fundierten Projek’rmonogemenh(dhigkeifen und kommunizieren mit den
diversen Stakeholdern auf Augenhshe. Ein Interesse und Verstandnis fiir politische Prozesse sowie

fur die Herausforderungen von Industrie und Gewerbe runden das Anforderungsprofil ab.
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Kontakt
Raphael Schonenberger

E-Mail: raphael.schoenenberger@pms-schoenenberger.com

Tel: +41 71 227 24 48

Referenz - 3102
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