
Leiterin/Leiter Hotellerie & Gastronomie 80-100%

Gestalten statt verwalten

Die Unternehmensgruppe Lindenhof-Notkerianum in St. Gallen zählt zu den führenden Institutionen
der Langzeitpflege in der Ostschweiz. Rund 270 Mitarbeitende begleiten täglich über 250
Bewohnende mit hoher Fachkompetenz, Menschlichkeit und Engagement.
Im Zuge der strategischen Weiterentwicklung wird die neu geschaffene Funktion Leiterin/Leiter
Hotellerie & Gastronomie dauerhaft besetzt. Als Mitglied der Geschäftsleitung übernehmen Sie die
Gesamtverantwortung für die Bereiche Küche, Hauswirtschaft, Cafeteria und Technischer Dienst und
prägen die zukünftige Entwicklung der Organisation entscheidend mit.

Aufgaben
Sie führen einen Bereich mit rund 50 Mitarbeitenden über die jeweiligen Bereichsleitungen und
entwickeln die Dienstleistungen in Hotellerie und Gastronomie konsequent weiter. Gemeinsam mit
Ihrem Führungsteam schaffen Sie effiziente Prozesse, fördern Qualitätsstandards und entwickeln
serviceorientierte Angebote, welche den Bedürfnissen der Bewohnenden ebenso gerecht werden wie
den wirtschaftlichen Anforderungen des Unternehmens.

Als Mitglied der Geschäftsleitung bringen Sie sich aktiv in strategische Fragestellungen ein,
übernehmen Mitverantwortung für die Unternehmensentwicklung und arbeiten bereichsübergreifend
an nachhaltigen Lösungen.

Anforderungen
Sie verfügen über einen fundierten fachlichen Hintergrund in Hotellerie, Gastronomie oder
Hauswirtschaft sowie mehrjährige Führungserfahrung. Idealerweise kennen Sie das Gesundheitswesen
oder die Langzeitpflege – entscheidend ist jedoch Ihre Fähigkeit, Menschen zu führen,
Veränderungen erfolgreich umzusetzen und Organisationen weiterzuentwickeln.

Sie denken unternehmerisch, handeln eigenverantwortlich und schätzen es, Verantwortung zu
übernehmen. Als Persönlichkeit überzeugen Sie durch Ihre klare Kommunikation, Ihre
Bodenständigkeit und Ihre Fähigkeit, unterschiedliche Interessen zusammenzuführen. Erfahrung auf
Geschäftsleitungsebene ist von Vorteil, jedoch keine zwingende Voraussetzung.

Das erwartet Sie

Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle Führungsfunktion mit grossem Gestaltungsspielraum in
einer Organisation, welche sich aktiv weiterentwickelt. Sie treffen auf motivierte Führungskräfte, ein
professionelles Umfeld und eine Geschäftsleitung, welche Veränderungen gemeinsam gestaltet.
Wenn Sie eine anspruchsvolle Führungsaufgabe mit unternehmerischem Freiraum suchen und Ihre
Fachkompetenz wirkungsvoll einbringen möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Raphael Schönenberger gerne zur Verfügung.
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Kontakt
Raphael Schönenberger
E-Mail: raphael.schoenenberger@pms-schoenenberger.com
Tel: +41 71 227 24 48

Referenz - 4002
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