M SCHONENBERGER AG inbEwHoF () NorkERiANiM

Leiterin/Leiter Hotellerie & Gastronomie 80-100%

Gestalten statt verwalten

Die Unternehmensgruppe Lindenhof-Notkerianum in St. Gallen z&hlt zu den fihrenden Institutionen
der Langzeitpflege in der Ostschweiz. Rund 270 Mitarbeitende begleiten taglich tiber 250
Bewohnende mit hoher Fachkompetenz, Menschlichkeit und Engagement.

Im Zuge der strategischen Weiterentwicklung wird die neu geschaffene Funktion Leiterin/Leiter
Hotellerie & Gastronomie dauerhaft besetzt. Als Mi+g|ieo| der Geschdﬂs|ei+ung iibernehmen Sie die
Gesamtverantwortung fir die Bereiche Kiiche, Hauswirtschaft, Cafeteria und Technischer Dienst und

pragen die zukinftige Entwicklung der Organisation entscheidend mit.

Aufgaben

Sie fuhren einen Bereich mit rund 50 Mitarbeitenden tber die jeweiligen Bereichsleitungen und
entwickeln die Dienstleistungen in Hotellerie und Gastronomie konsequent weiter. Gemeinsam mit
lhrem Fihrungsteam schaffen Sie effiziente Prozesse, fordern Qualitatsstandards und entwickeln
serviceorientierte Angebofe, welche den Bediirfnissen der Bewohnenden ebenso gerechf werden wie

den wirtschaftlichen Am(orderungen des Unternehmens.

Als Mitglied der Geschaftsleitung bringen Sie sich aktiv in strategische Fragestellungen ein,
tibernehmen Mitverantwortung fur die Unfernehmensen‘rwicHung und arbeiten bereichsubergreifend

an nochhoﬁigen Losungen.

Anforderungen

Sie verﬂjgen tiber einen fundierten fachlichen Hinfergrund in Hotellerie, Gastronomie oder
Hauswirtschaft sowie mehrjchrige Fihrungserfahrung. Idealerweise kennen Sie das Gesundheitswesen
oder die Langzeitpflege - entscheidend ist jedoch lhre Fahigkeit, Menschen zu fihren,

Verdanderungen erfolgreich umzusetzen und Organisationen weiterzuentwickeln.

Sie denken un’rernehmerisch, handeln eigenveron‘rworﬂich und schétzen es, \/ercmfwor‘rung ZU
tbernehmen. Als Personlichkeit tiberzeugen Sie durch Ihre klare Kommunikation, lhre
Bodenstandigkeit und lhre Fahigkeit, unterschiedliche Interessen zusammenzufihren. Erfahrung auf

Geschst|ei+ungsebene ist von Vorteil, jedoch keine zwingende Voraussetzung.
Das erwartet Sie

Es erwartet Sie eine veron’rworfungsvo”e Fuhrungs{unkﬂon mit grossem Ges‘ro|+ungsspie|roum in
einer Organisation, welche sich aktiv weiterentwickelt. Sie treffen auf motivierte Fithrungskrafte, ein
professionelles Umfeld und eine Geschaftsleitung, welche Verdnderungen gemeinsam gestaltet.
Wenn Sie eine anspruchsvolle Fihrungsaufgabe mit unternehmerischem Freiraum suchen und lhre
Fochkompe’renz wirkungsvo” einbringen mochten, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Fur weitere Auskiinfte steht lhnen Rophoe| Schénenberger gerne zur \/ent[jgung
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